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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ALTERACAO DO
ESTATUTO DA REDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO CANCER
DO PIAUI — RFCC-PI

Aos vinte e quatro de novembro de dois mil e dezesseis, nas dependéncias da
Casa de Apoio a Crianga com Cancer — Lar de Maria, na Avenida S&o
Raimundo, 1000, Bairro Pigarra, no auditério Arco [ris, inscrita no CNPJ sob n°.
12.175.857/0001-21, situada na cidade de Teresina-Piaui, reuniram-se o0s
associados identificados na lista de presenga que, assinada por todos, fica
fazendo parte integrante da presente ata para todos os fins de direito, com o
objetivo de deliberar alteragéo do estatuto da associacéo, na forma proposta do
edital de convocagéo publicado no jornal O Dia, em 18/10/2016, nos termos
das disposigbes contidas no artigo 24 do estatuto vigente. Assumiu a
presidéncia da Assembléia a Sra. Carmen Lucia Castelo Branco Rocha
Campelo, que convidou a Sra. Maria José Portela para secretariar a reuniéo,
ficando assim constituida a mesa. A assembleia iniciou no horario das
15h(quinze horas), com o quorum existente para sua realizagdo. Dando a
presidenta inicio aos trabalhos, explicou a necessidade de alterar o Estatuto
para adequa-lo a Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes,
submetendo aos presentes a proposta de alteragdo do estatuto da associagao.
Assim feito, logo em seguida, as clausulas foram colocadas em votagéo, tendo
sido aprovadas de forma unanime pelos associados presentes, todas as
alteracdes propostas para o estatuto, passando a vigorar, na sua integridade,
com a nova redacdo conforme texto que segue, que integra a presente ata e
passa a reger a RFCC-PI. Nada mais havendo a tratar, a presidenta da RFCC-
Pl, Sra. Carmen Ltcia Castelo Branco Rocha Campelo, deu por encerrada a
assembléia e, para constar, eu, Maria José Portela, secretaria nomeada da
referida assembléia, lavrei a presente ata. B ‘ )
Oy ﬁm_m Conitio Praweo Pt (e More. O{Jawpoz/&ﬂ%
Carmen Lucia Castelo Branco Rocha Campelo Maria José Portela
Presidente Secretaria

ESTATUTO MODIFICADO DA REDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO
CANCER DO PIAUI

A REDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO CANCER DO PIAUL com
sede e foro na cidade de Teresina, Estado do Piaui, na avenida Sdo Raimundo , n.
1000, Picarra, é uma associagio civil sem fins lucrativos, fundada nesta cidade, em
31/10/1986, registrada no Cartério do 4° Oficio de Notas e Registro de Iméveis , no
Lv. A, nr. 01 de Pessoas Juridicas , as fls 96v sob o nimero de ordem 165, datado de
06/04/1987, altera e consolida o seu estatuto observando as formalidades exigidas
pelo Novo Cédigo Civil, Lei n° 10.406 de janeiro de 2002, no seu Titulo II
CAPITULO II - DAS ASSOCIACOES , Art. 53, ¢ a Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014 e suas alteragdes, como segue:

gAPiTULo I }q@
DA SEDE, NATUREZA, CRIACAO, DURAGCAO E FUNCIONAMENTO .-
L
TIGO 1° - A REDE FE AESTADUAL DE COMBATE AO CANCER DO, (£
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PIAUIL, também denominada RFCC-PI, com sede e foro em Teresina Estado do Piaui, com
prazo de duragéo indeterminado, ¢ constituida na forma de associacdo civil de direito
privado, sem fins lucrativos, de carater filantropico, assistencial, que tem por finalidade a
luta social no combate ao cancer, regendo-se por este estatuto € pela legislagdo que lhe for
aplicavel.

Paragrafo Unico: No desenvolvimento de suas atividades, a RFCC-PI observara 0s
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nio faz qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religifio.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

ARTIGO 2°- AREDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO CANCER DO
PIAUT é filiada 4 Rede Nacional de Combate ao Céncer e tera suas atividades restritas ao
Estado do Piauf e tem por finalidade 2 luta social no combate a0 cancer, prestando
servicos permanentes com a colaboragio de voluntarios que trabalham para o bem estar
do doente carente oncol6gico em tratamento no Piaui, consistindo, principalmente:

a) coordenar e congregar, €m ambito estadual, as atividades das Redes Femininas
Municipais ou assemelhadas no estado do Piaui;

b) desenvolver e incentivar programas de combate ao cancer;

¢) apoiar agdes governamentais que visem & promogao da saide e em especial a prevengio
e 0 combate ao cancer;

d) incentivar a colaboragio das voluntdrias para a recuperagdo e bem estar do portador de
cancer;

€) promover e apoiar capacitagio de voluntarios;

f) articular, promover © estimular politicas publicas voltadas ao apoio e assisténcia ao
paciente com céncer;

g) administrar recursos financeiros repassados através de convénios e de termos de
parceria, por instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, de acordo
com a legislagdo em vigor;

h) promover atividades e finalidades de relevancia publica e social.

Paragrafo 1° - Para a consecugdo dos seus objetivos, a RFCC-PI angariara donativos em
dinheiro, bens ou valores, para a instituicdo de fundo que lhe ficara pertencendo e sera
aplicavel somente na realizacdo de suas finalidades.

Parigrafo 2° - Para cumprir seu propdsito, a entidade atua por meio da execugdo direta de
projetos, programas ou planos de agdes, da doacdo de recursos fisicos, humanos €
Snanceiros, ou prestagio de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins
Jucrativos e a 6rgdo do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 3° - No desenvolvimento dos seus projetos, construird e garantira 0
funcionamento da Casa de Apoio & Crianga com Céncer - LAR de MARIA, que ndo tera
personalidade juridica propria e serd administrada e mantida diretamente pela RECC-PL

Paragrafo 4° - A CACC- Lar de Maria serd uma casa de acolhida de criangas €
adolescentes carentes em tratamento oncoloégico.

Pardgrafo 5° - A RFCC-PI aplicarad suas rendas, seus recursos € eventual resultado
operacional integralmente no territorio nacional e na manutencdo € no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

3° - AREDE FE\:%ZE\STADUAL DE COMBATE AO CANCER DO PIAUI Ao
AM
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podera criar onde e como achar conveniente, dentro do Estado, outras entidades com fins
iguais ou semelhantes aos que estao previstos neste artigo, desde que seus estatutos estejam
em harmonia com as regras deste regulamento.

ARTIGO 4° - Para facilitar sua tarefa, poderd a REDE FEMININA ESTADUAL DE
COMBATE AO CANCER DO PIAUI, por deliberagdo de sua Diretoria, entrar em acordo
com outras instituigdes de carater particular e com os Governos Federal, Estadual e
Municipal, no sentido de obter sua colaboragdo em prol de suas finalidades, firmando para
isso, contratos ou conveénios.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO

ARTIGO 5°- O Patrimdnio da RFCC-PI serd constituido por seus bens moveis, imoveis €
de outros quaisquer direitos, adquiridos legalmente e mais:

a) pela contribui¢io dos voluntarios e demais doadores e associados;

b) por donativos e legados eventuais;

c) pelo produto de festas e campanhas de arrecadagfo de recursos;

d) produto de assinaturas e vendas de publicagdes eventuais;

€) rendimentos financeiros e outras rendas eventuais;

f) receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceira,
celebrados com pessoas juridicas de direito publico ou privado;

g) as doagdes e dotagdes, legados, herangas, subsidios, e quaisquer auxilios que

lhe forem concedidos por pessoas fisicas e juridicas, de direito privado ou de direito
publico, nacionais ou estrangeiras, bem como 0s rendimentos produzidos por esses

bens;

h) dotacdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unifio, dos Estados e
Municipios ou através de 6rgdos Publicos da Administragio direta e indireta;

i) produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de
suas atividades;

i) rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

k) rendas em seu favor constituidas por terceiros;

D usufruto que lhes forem conferidos;

m) juros bancérios e outras receitas de capital;

n) valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

0) recebimento de direitos autorais;

p) renda proveniente do funcionamento, servicos prestados ou venda de
produtos;

Q) donativos e recursos advindos de promogio de campanhas publicas.

r) Pela obtengdo de auxilios e subvengdes permanentes ou extraordinarias,
podendo, ainda, participar de programas de incentivos fiscais federal, estadual ou
municipal;

8) pela comercializagdo de produtos advindos de confecgdo propria, adquiridos

de terceiros ou doados, em loja propria, feiras, shoppings e eventos diversos;

ARTIGO 6° - A REDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO CANCER DO
PIAUi nao distribuira sob nenhuma forma ou pretexto, lucros, dividendos
bonificagbes, participacbes ou parcela do seu patrimdnio ou vantagens a seus
dirigentes, conselheiros, associados, voluntarios ou mantenedores pelas suas

\qu}n{g?es ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos ato

conétitutivos. R
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DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 7° - A RFCC-PI ¢ constituida por niimero ilimitado de associados, distribuidos

nas seguintes categorias de voluntarios: fundadores, contribuintes, efetivos e honorarios.

a) Voluntarios Fundadores: pessoas fisicas que voluntariamente assinarem a
Atade Constituigdo da RFCC-PL

b) Voluntarios Contribuintes: aqueles que ontribuirem eventualmente com
recursos para Associagdo, sem direito de votar ou ser votado.

c) Voluntarios  Efetivos; voluntarios que se dediquem, sem vinculo
empregaticio e a titulo ndo oneroso, & prestacdo de servigos a associa¢fo, na consecucédo
de seus objetivos, tendo plenitude de todos os direitos;

d) Voluntarios Honorarios: pessoas fisicas com relevantes servigos prestados
3 associacfio, indicados pela Diretoria Executiva e aprovados pela Assembléia Geral,
sem direito de votar e ser votado.

ARTIGO -8° Sdo Direitos dos associados - voluntarios efetivos:

a) tomar parte na Assembléia ou nas reunides da RFCC-PL;

b) votar e ser votado para qualquer cargo efetivo, decorrido 01 ano de sua
admissfo e estando em dia com sua contribuiggo;

c) apresentar propostas, projetos ou sugestdes a Assembléia Geral ou a
diretoria executiva;

d) apresentar novos voluntérios a Diretoria Executiva.

e) usar o titulo de voluntario da RFCC-PI;

) praticar todos e quaisquer outros atos descritos neste estatuto.

ARTIGO -9° Sido Deveres dos associados;

a) respeitar e fazer respeitar o presente estatuto e as deliberagdes dos orgos
encarregados da dire¢do da RFCC-PI, assim como pugnar pelo desenvolvimento desta;

b) desempenhar com zelo e diligéncia todos os cargos ou fungdes para o qual for
eleito ou designado;

c) efetuar as contribuicdes determinadas pelo regimento interno da RFECC/PI;

d) guardar sigilo acerca de todos os assuntos referentes a pacientes, ex-pacientes
e seus familiares;

e) guardar sigilo sobre os assuntos debatidos nas reunides sociais quando assim
for deliberado;

f) comparecer as Assembléias Gerais;

g) comparecer ds reunides para as quais forem convocados, justificando sua
auséncia formalmente, ou se fazendo representar por procuragao;

h) usar, obrigatoriamente, o uniforme de gala em qualquer evento oficial em que
a RFCC-PI esteja sendo representada, salvo dispensa formal da presidente da RFCC-PL;

i) fazer-se identificar como voluntario da RFCC-PI quando no desempenho de
suas atividades;

i zelar pelos interesses e conceito da RFCC-PI, pelo seu patrimbnio e

comunicar a diretoria executiva quaisquer irregularidades de que venha a ter
conhecimento.

Paragrafo Unico — O uniforme de gala da RFCC-PL, em harmonia com a RFNCC, ¢
composto por vestido estilo “tubo”, com blazer, gola smoking, cor rosa claro, e/ou calca
comprida/saia com blazer e blusa interna, acompanhado de botton oficial da RFCC-PL,
colar e brinco de pérolas, sapato e bolsa de tonalidade marfim ou assemelhado ou
branco.

ARTIGO - 10°- Poderdio ingressar para a RFCC-PI como associado voluntario todos que
apresentados por um associado, desde que aceitos pela diretoria executiva e

'2/.

cumprirem as obrigagdes inerentes & respectiva categoria. M&Oy
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Paragrafo Unico — O associado voluntario firmara compromisso com a RFCC-PI através
de termo de adesfo, conforme Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

ARTIGO - 11° Serfio eliminados do quadro social os associados que cometerem falta
grave, depois de rigorosa sindicancia, onde seja garantida ampla defesa, feita por uma
comissdo indicada pela Diretoria Executiva, forem julgados indesejéveis a RFCC-PI
pela Assembléia Geral. Considera-se falta grave:

a) Deixar de acatar as resolugdes da diretoria executiva e da assembléia geral;

b) Contrariar os dispositivos do presente estatuto, bem como as regras gerais de
conduta em sociedade;

c) Deixar de efetuar o pagamento de contribuigdes mensais por um petiodo de
90(noventa) dias, sem justificativa, apos ter recebido um aviso de adverténcia;

d) Ausentar-se de suas atividades por um periodo superior a 06(seis) meses, sem
justa causa;

e) Utilizar-se da RFCC-Pi em beneficio proprio;

f) Descumprimento dos deveres elencados nas alineas “a”, “b”, “d” e “j” do

artigo 8° deste estatuto, bem como qualquer outra falta assim considerada pela
assembléia geral.

Paragrafo Unico - O voluntério submetido ao procedimento de exclusdo, deverd, apds ser
intimado por escrito pela presidente da RFCC-PI, apresentar, no prazo de quinze dias, suas
razbes de defesa, fazendo-o pessoalmente ou por representante legal, por ocasifo da reunido
designada para esta finalidade.

Artigo 12° - O associado que desejar demitir-se da RFCC-PI devera apresentar um
requerimento dirigido & Diretoria Executiva contendo a solicitagio de desligamento.

CAPITULO A4
DA ADMINISTRAGAO

ARTIGO 13°- A REDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO CANCER DO
PIAUI exercera suas atividades administrativas, sociais e fiscais pelos
seguintes 6rgaos:

a Assembléia Geral.
b. Diretoria Executiva.
c. Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ¢ associados da
RFCC-PI ndo podem receber qualquer espécie de remuneragdo, lucros ou dividendos, vantagens
ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias,
fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

CAPI'TiJLO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA-

ARTIGO 14°- A Diretoria se compde de 06(seis ) membros eleitos pela Assembléia
Geral da RFCC-PI, regularmente convocada, sendo constituida de uma Presidente, uma
Vice-Presidente, uma 1.* Secretdria, uma 2. Secretéria, uma 1.2 Tesoureira e uma 2.*
Tesoureira.

Paragrafo 1°- O mandato dos integrantes da diretoria executiva ser4 de dois anos,
sendo permitida a reeleicéo.

assembléia geral se reunird, no prazo maximo de trinta dias apos a vacancia, para eleger

Paragrafo 2° - Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da diretoria executiva, a at:m / ,
AN ,
g

0 novo integrante.
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ARTIGO 15° - A Diretoria Executiva compete : 1 {1
a) A administragio da RFCC-PI, zelando pelo cumprimento do presente
Estatuto e fazendo cumprir as deliberacdes da Assembléia Geral;
b) A gestdio dos bens e negdcios da RFCC-PI, assim como a promogdo de
campanhas para obtenggo de recursos financeiros;
c) A admissio de voluntrios , de acordo com os artigos 7° e 8° deste
estatuto;
d) Aprovar a alienagdo ou permuta de bens imoveis que venham a ser
incorporados ao patrimonio da RFCC-PL
e) Elaborar e executar o programa anual de atividades;
f) Elaborar e apresentar a assembléia geral o relatorio anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;
2) Elaborar e alterar o regimento interno da RFCC-PI;
ARTIGO 16° - Compete & Presidente:
a) Representar a RFCC-PI em juizo ¢ fora dele;
b) Superintender todos os servigos a cargos da RFCC-PL
c) Cumprir e executar todas as resolugdes da Diretoria Executiva e da
Assembléia Geral da RFCC-PI;
d) Visar o relatorio anual da RECC-PI e o Balango de cada exercicio;
€) Rubricar os livios de atas das reunides da Diretoria Executiva e da

Assembléia Geral da RFCC-PI e assinar retiradas de valores obedecendo 0s critérios
estabelecidos no art, 49 deste estatuto;

f) Fixar o numero de auxiliares e empregados da RFCC-PI bem como
dos servicos por ela mantidos e contrata-los.

g) Assinar convénios € parcerias;

h) Convocar, ordinria e extraordinariamente, a assembléia Geral da RFCC-
PL

i) Nomear procuradores quando necessario;

i) Convocar e presidir as reunides da diretoria executiva;

k) Assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas da associagio;

1) Assinar cheques, movimentar conta bancéria conjuntamente com as
tesoureiras ou secretarias da diretoria executiva;

m) admitir, demitir ¢ movimentar empregados, bem como fixar-lhes sua

remuneragdo, podendo, ainda, contratar a locagdo de servigos de trabalhadores eventuais
e sem vinculo empregaticio, quando for o caso.
ARTIGO 17° - Compete & Vice- Presidente:

a) substituir a Presidente em suas faltas e impedimentos;
b) assumir o cargo, em caso de vacéncia, até o seu término;
c) prestar de modo geral, colaboragdo a Presidente;
d) dar desempenho a fungdes especiais que lhe sejam atribuidas pela
Presidente;
€) na sua falta e, interinamente, a 1° secretaria acumulara as mesmas
fungdes.
ARTIGO 18° - Compete & Primeira Secretaria:
a) Atender todo o expediente, redigir relatorios da diretoria executiva e
atas das reunides, lavrando-as em livro préprio; .
b) Secretariar as reunides das Assembléias Gerais ¢ da Diretoria j
Executiva bem como redigir atas; (2
c) Providenciar os dados necessarios as resolugdes da diretoria M o J
r

executiva _ ”‘LW | 1
V W E A
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d) Manter organizada a secretaria, com o0s respectivos livrds /e
correspondéncias;

Substituir a vice- presidente em suas faltas e impedimentos e, por
Sua vez sera substituida pela segunda secretaria » na eventualidade acima.
ARTIGO 19° - Compete a 2* Secretiria colaborar com a 1° Secretaria, bem como substitui-
la em suas faltas e impedimentos,

ARTIGO 20°- Compete 3 Primeira Tesoureira:

a) Guardar os valores pertencentes a RF CC-PI pelos os quais sera
responsavel e deposita-lo em um estabelecimento de crédito;

b) Superintender os servigos de cobranga, pagamentos e escrituracio .
geral;

c) Dirigir e fiscalizar o servico de contabilidade, inclusive a organizagis
de balancete a ser enviado as autoridades competentes;

d) Assinar com o Presidente em exercicio as retiradas dos valores da
RFCC-PI.

e) Arrecadar e contabilizar as contribuigdes, rendas, auxilios e donativos
efetuados a Associagdo, mantendo em dia a escrituragio;

) Efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Associagdio

g) Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da
Associagdo, contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as
obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

h) Apresentar relatérios de receitas o despesas, sempre que forem
solicitadas;

1) Apresentar o relatério financeiro e patrimonial para ser submetido 3
Assembléia Geral;

i) Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao
Conselho Fiscal

k) Publicar anualmente a demonstragdo das receitas e despesas
realizadas no exercicio;

D Elaborar, com base no or¢amento realizado no exercicio, a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida 3 Diretoria, para posterior
apreciagdo da Assembléia Geral;

m) Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

n) Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos
relativos a tesouraria;

0) Zelar pela ordem financeira e ter sob sua guarda o caixa da RFCC-PI.

ARTIGO 21° - Compete 3 Segunda Tesoureira:

Substituir o primeiro Tesoureiro nas suas
Auxiliar o 1°
ARTIGO 22° — Os membros da direto
subsidiariamente, pelas obrigact

faltas e impedimentos;
Tesoureiro em todas as suas atribuicdes.

ria executiva néo responderio pessoal, solidaria nem
es assumidas pela REDE FEMININA ESTADUAL DE

COMBATE AO CANCER DO PIAUI,
considerados dolosos ou culposos que

salvo quando praticarem atos de gestéo

acarretem suas responsabilidades pessoais.

Pardgrafo Unico - Os membros da diretoria ex

ecutiva ndo poderdo estar no exercicio de

mandato politico.

CA

PITULO VII

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 23°- O Conselho Fiscal compde-

eleitos pela Assembléia Geral, com mandato coincidente ao da diretoria executiva, sendo

v
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se de trés membros efetivos e dois suplentes
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22 reeleicdo e cujas fungdes serfo as determinadas por lei e por este estatuto. Um dos
bS l=r2 gue possuir formag3o na 4rea de contabilidade, ndo sendo necessario ser
D da RFCC-PI e 0s demais membros deverdo ser associados da RFCC/PL

merafe 1°- Compete ao Conselho Fiscal:

Examinar os documentos e livros de escrituragdo da entidade;
Requisitar da Tesoureira, a qualquer tempo, documentagfio comprobatéria
25 operacdes econdmico-financeiras realizadas pela instituigdo;

Sugerir normas ou procedimentos que objetivem o perfeito controle das
Smancas e dos bens patrimoniais da RFCC-PI;
Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
Speracoes patrimoniais realizadas;

Analisar balancetes e demonstracGes financeiras.
Examinar o Balan¢o Anual, bem como o Demonstrativo de Receita e
- DEspesas e emitir parecer.

Exigir a qualquer tempo, a realizagio de levantamentos especiais, quando
parecer conveniente,

Por maioria de votos, podera o Conselho Fiscal convocar Assembléia
“aewal para apreciacdo de fatos relevantes.

ragrafo 2° - Este conselho escolherd um ou mais peritos contadores de notdria
sidade para verificar o Balango Anual e a Demonstragdo da Receita e Despesa.

O 24° - Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho

wscal, cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o
sl foi eleito.

O 25° - O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada seis (6) meses e
Esr=ordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO VIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 26° A Assembléia Geral, orgdo soberano da associagdio, sera constituida por

- #9dos os associados — voluntarios efetivos, em pleno gozo de seus direitos estatutarios e
pelas associadas fundadoras.

ARTIGO 27° - S3o atribuicdes da Assembléia Geral:
Aprovar a admissdo ou exclusio dos associados apresentados pela
Diretoria Executiva; -

b) Aprovar o Relatorio Anual das Atividades e o Balango do Exercicio
Anterior, apds parecer do Conselho Fiscal;

Solicitar quando necessério esclarecimento dos componentes dos 6rgfos
= direcdo em qualquer nivel hierdrquico;
Eleger e dar Posse & Diretoria Executiva e do Conselho F iscal;

e) Aprovar o Estatuto da RFCC-PI e sua alteragdo, na forma do seu artigo

32

f) Decidir sobre a extingdo da RFCC-PL, nos termos do artigo 48 deste
estatuto:

g) Referendar os nomes indicados pela Diretoria Executiva para ocupagio
dos cargos vagos durante o mandato;

h) Discutir e aprovar o planejamento das atividades que serdo desenvolvidas
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i) Aprovar o regimento interno da RFCC-PI;
i) Destituir os membros da diretoria executiva e do Conselho Fiscal, apos
processo onde seja garantido o devido processo legal e a ampla defesa;
k) Deliberar casos omissos.

ARTIGO 28° - A Assembléia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada;
I - pelo Presidente da Diretoria Executiva;

IT - pela Diretoria Executiva;

I1I - pelo Conselho Fiscal;

IV - por 1/3 de seus membros.

ARTIGO 29° - A convocagio das reunides ordindria e extraordinarias serd enviada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sendo realizada mediante publicagdo em um
dos jornais de grande circulagfio local.

Paragrafo 1° - As reunides ordinarias instalar-se-30 em primeira convocagio, com a
presenca minima de dois ter¢os (2/3) dos integrantes da Assembléia Geral e em segunda
convocagdo, trinta (30) minutos apds, com qualquer niimero de presentes.

Paragrafo 2° - As reunies extraordindrias instalar-se-do, em primeira convocagao,
com dois tergos (2/3) dos integrantes da Assembléia Geral e, em segunda convocagio,
trinta (30) minutos ap6s, com maioria absoluta dos integrantes do referido 4rggio.

ARTIGO 30°- Da Assembléia Geral podem participar todos os associados —
voluntérios efetivos quites com suas obrigaces financeiras e as deliberages serdo
tomadas por votagio aberta, sendo exigida a maioria ou a unanimidade dos votos dos
associados presentes.

ARTIGO 31°- Lavrar-se-4 a ata de todas as Assembléias, na qual deve constar o
resumo das discussdes havidas e as deliberacdes tomadas.

ARTIGO 32° - Para reforma do Estatuto e para destitui¢do da Diretoria executiva
necessaria a presenca de 2/3 dos membros da Assembléia Geral e decisdo da maioria
absoluta dos associados presentes, em Assembléia Geral especialmente convocada para
esse fim. A reforma do Estatuto, caso aprovada, entrara em vigor na data do seu registro
-em Cartorio,

ARTIGO 33° - O Estatuto da RFCC-PI s6 podera ser reformado pela Assembléia
Geral, sempre que a Diretoria Executiva ou um nimero de voluntirios efetivos niio
inferior a 1/5(um quinto) dos sécios aptos a votar a convoquem especialmente para esse
fim.

CAPITULO IX
DA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

- ARTIGO 34.° - O dia e a hora da eleicéio da diretoria executiva serdo marcados pela
presidente, em edital publicado em 6rgdo da imprensa local, com 30(trinta) dias de
antecedéncia.

ARTIGO 35.° - A inscrigio das chapas devera ser feita até 15 dias do dia da eleigéo.

ARTIGO 36.° - Uma mesma voluntéria podera ser candidata em chapas diferentes e em
cargos diferentes, mas nfio poders ser candidata simultaneamente a Diretoria Executiva
e ao Conselho Fiscal.

ARTIGO 37.° - A presidente da Assembléia Geral, escolhida no inicio dos trabalho ]
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pelos associados-voluntérios efetivos presentes, indicara para auxilid-lo um secretario e

dois escrutinadores que deverdo ser aprovados pela Assembiéia. —
ARTIGO 38.° - A votagio sera secreta quando concorrer mais de uma chapa, ou por

aclamagfo, no caso de registro de uma s6 chapa.

ARTIGO 39.° - Sera computado voto dado ao candidato mesmo que a chapa colocada .-
na urna esteja incompleta.

ARTIGO 40.° - Sera computado o voto dado ao candidato em outra chapa, que ndo a ~l
que foi registrada, desde que néo haja troca de cargo.

ARTIGO 41°- Sera eleita a composi¢io que obtiver a maioria dos votos dos presentes.

CAPITULO X
DO REGIME FINANCEIRO =l

ARTIGO 42.° - O exercicio financeiro da RFCC-PI iniciar-se-4 em primeiro de janeiro
e findar-se-4 em trinta e um de dezembro de cada ano. —ie

ARTIGO 43° - Quando a execugdo de planos e programas abranger mais de um =l
exercicio, as despesa e previsio dos recursos correspondentes serdo aprovados
globalmente consignando-se em cada orgamento as respectivas doagdes.

CAPITULO XI
DA PRESTACAO DE CONTAS —

ARTIGO 44° - Havera anualmente , na segunda quinzena de abril, Assembléia Geral
Ordinaria de associados — Voluntarios Efetivos, convocada com quinze dias de e
antecedéncia pelo “Diario Oficial do Estado” ou por um dos jornais de maior circulagdo
desta Capital, na qual prestarfio contas os administradores, apresentando minucioso
relatorio sobre o andamento e o estado dos negdcios da RFCC-PI. A Assembléia
examinara e decidira sobre os atos da Diretoria Executiva, suas contas e relatdrios.

ARTIGO 45° - A prestagdo de contas da associacdo observard os principios
fundamentais da contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade. o
ARTIGO 46° - A associagiio publicara o Balango Patrimonial e o Demonstrativo do "
Resultado do Exercicio até o més de abril do exercicio seguinte. i
ARTIGO 47° - Ficard disponivel para exame por qualquer cidadiio o relatorio de
atividades de demonstragdes financeiras, incluidas as certiddes negativas com a
Previdéncia e FGTS. -

CAPiT_ULo X1 -
DISPOSICOES GERAIS o

ARTIGO 48.° - Em caso de Extingio da REDE FEMININA ESTADUAL DE

COMBATE AO CANCER DO PIAUI, como pessoa juridica, ndo hd prazos mem

condigdes de extingfio, mas se por circunstincias de forca maior ficar impossibilitada de

realizar seus objetivos, o seu patrimdnio se incorporard, por doagdo, a pessoa juridica de .
igual natureza, que preencha os requisitos legais e que tenha preferencialmente o

mesmo objetivo da RFCC/PI. Esta decisdo sera tomada mediante deliberagdo, por

" maioria de votos, da diretoria executiva, aprovada em Assembléia Geral.

IGO0 49.° - As contas bancarias da REDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE

A0 CANCER DO PIAUI serfio movimentadas, sempre em conjunto, pelos seguintes wsd
membros da Diretoria Executiva:

Presidente ¢ 1. Tesoureira; \
Presidente e 2. Tesoureira;(}o()\/b
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¢) Presidente e 1. Secretaria;

d) Presidente e 2. Secretdria.

e) Na falta da presidente, movimentara as referidas contas a vice-presidente, na mesma
ordem retro mencionada.

CAPITULO XIlI

DISPOSICOES TRANSITORIAS
ARTIGO 50.° - A presidente da REDE FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO
CANCER DO PIAUI formara tantas comissdes quantas julgar necessdarias para
expansio e ampliag@o dos servicos da associagdo.

ARTIGO 51° - O titulo de presidente de honra podera ser conferido pela Diretoria
Executiva aquelas voluntérias que tenham prestado servigos excepcionais a REDE
FEMININA ESTADUAL DE COMBATE AO CANCER DO PIAUL
ARTIGO 52° - O patrimdnio da RFCC-P], constituido de bens méveis, iméveis e de
outros quaisquer direitos legalmente adquiridos, ndio podera ser dado em garantia de
compromissos assumidos por seus voluntarios ou por sua Diretoria Executiva.
ARTIGO 53° - A alienagdo, permuta, doagao, recebimento de doag3o com encargos,
comodato, constituigio de 6nus real, construgdo ou reforma que implique alteragdo
patrimonial ou estrutural dos bens méveis e imoveis da RFCC-P], somente poderdo ser
feitos ap6s aprovagdo da Diretoria Executiva, em reunifio especialmente convocada pata
esse fim, com antecedéncia minima de 10(dez) dias e aprovadas por 2/3 dos presentes.
ARTIGO 54° - A RFCC-PI cumpre as normas relativas ao servigo voluntério,
instituidas pela Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.
ARTIGO 55° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembléia Geral, se necessario, ficando eleito o foro da Comarca de
Teresina/P1, para sanar possiveis duvidas.
ARTIGO 56.° - O presente Estatuto discutido e regularmente  aprovado em
embléia Geral Extraordindria, realizada na sede da RFCC-PI, revoga dispositivos
QeStutarios anteriores e entra em vigor na data de seu registro no cartério competente.

e, fution Caslelo Bromeo Rocha. (Qumpels.
S ODES Carmen Lucia Castelo Branco Rocha Campelo
() Presidente,}da RFCC-PI
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: ] Vice-Presidente da RFCC-PL
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= y Ried Carneiro Soares

12 Tesoureira da RFCC-PI
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22 Tesoureira da RFCC-PI

Sdnin §etio s huowo bima Condero
—Tania Maria de Araujo Lima Cardoso

1% Secretaria da RFCC-PI
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